Points clés et témoignages

6 bonnes raisons pour faire votre MBA au Cnham

1 - Développer ses compétences manageériales

Toute la palette des disciplines nécessaires a un manager opérationnel permettant de penser le futur de
l'entreprise ;

Une compréhension de I'entreprise a 360° préparant a intégrer un comité exécutif ;

L'acquisition de véritables compétences entrepreneuriales pour se consacrer a un éventuel projet de création
d'entreprise.

2 - Elargir ses horizons

La diversité culturelle et professionnelle des éléves du MBA permet de se confronter a différents secteurs
d’activité et a des pratigues managériales distinctes ;

Des conférences et des séminaires avec des thématiques variées offrent de rencontrer des entrepreneurs et des
professionnels de haut niveau ;

Le corps professoral du MBA aide chaque participant a approfondir sa réflexion sur des sujets variés et incite a
sortir du cadre " think out of the box".

3 - Développement personnel

La variété des activités est trés riche : lectures, Business Games, mises en situation, présentations orales,
visites, prises de parole en public ;

L'apprentissage des "soft-skills" se fait via un suivi personnalisé ;

Les travaux de groupe permettent de confronter et d’échanger des points de vue avec des personnes de cultures
et d'univers professionnels différents ; le MBA est une occasion unique de se recentrer, de revisiter ses priorités,
d’écouter sa petite voix intérieure et de suivre enfin ses aspirations.

4 - Acquérir un profil international

Des voyages d’'étude sont organisés a I'étranger ; ils font partie intégrante du programme MBA ;
Les enseignements sont dispensés principalement en anglais ;

Une forte mixité culturelle des participants compose les promotions ;

Des cours qui s'inscrivent dans une perspective mondiale multipolaire.

5- Donner un nouveau souffle & sa carriére et I'accélérer
Le MBA constitue un véritable tremplin professionnel et donne une impulsion nouvelle pour la suite de sa carriere
Le MBA fait sortir des rails du secteur de spécialité fonctionnelle ou sectorielle suivi jusque-la ; il permet de
découvrir des domaines professionnels différents, d'accéder au coeur des compétences managériales génériques
et, par conséquent, offre la possibilité de changer de trajectoire et d’accéder a des postes auxquels la formation
initiale ne vous avait pas destiné ;
Le MBA constitue une période unique d'oxygénation intellectuelle qui permet d'ouvrir un large éventail
d'opportunités.

6 - Faire progresser son salaire

On peut réver d’'un salaire nettement a la hausse mais pas immédiatement a la sortie du cursus ;

Page 1


https://strategies.cnam.fr/
https://www.cnam.fr/

En moyenne, nous constatons une augmentation des salaires de 'ordre de 40% dans les trois ans qui suivent le
programme.

Oliver Basso, professeur au MBA

Caroline, dipldmée du MBA

Hervé, diplomé du MBA

Albert Hiribarrondo, membre du comité d'orientation du MBA

Sophie Julien-Debay, coach

Sabrina, dipléomée du MBA

Votre contact

Emmanuelle Rochefort
Chargée des relations extérieures
01 40 27 26 36

Voir aussi...

Retour a la page d'accueil
Un MBA au Cnam, c'est...
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